
Descrizione
del profilo

Contenuti
del percorso

Il Tecnico di campionario maglieria è in grado di sviluppare forma e struttura del capo 
collezione maglieria e di realizzarne il campione, individuando le componenti costruttive e 
le relative soluzioni tecnologiche di riproduzione.
Si relaziona con la direzione creativa sin dalla fase di ricerca ideativa, collabora all’analisi 
dei materiali e alla scelta delle tipologie di tessitura a maglia, controlla e verifica le diverse 
fasi del processo di realizzazione dei teli e di prototipazione dei capi, relazionandosi sia con 
la programmazione sia con l’ufficio modelli, segue le fasi di confezionamento e collabora 
allo sdifettamento dei prototipi, con l’obiettivo di garantire la conformità dei prodotti agli 
standard qualitativi richiesti e ai criteri di sostenibilità.

- Il settore moda e il comparto maglieria
- Maglieria di base
- Tecniche grafiche per la rappresentazione di moda
- Tecniche di modellistica nel settore maglieria
- Tecniche di confezione maglieria
- Tecnologie per la progettazione e produzione di maglieria
- Sostenibilità nel fashion e sistemi qualità
- Terminologia tecnica in inglese e francese
- Sicurezza sul lavoro
Sono previste visite guidate e testimonianze delle imprese partner.

Tecnico di 
campionario 
maglieria
tra artigianalità, 
nuove tecnologie 
e processi 
sostenibili

Il corso è cofinanziato con risorse del Programma FSE Plus 2021-2027 della Regione Emilia-Romagna
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Sede 
di svolgimento

Aeffe Spa
Gilmar Divisione 
Industria Spa

Emanuela Bagoi

Contatti
Referente:

San Giovanni in Marignano (RN), Via Malpasso 723/725  - c/o GILMAR Divisione Industria

Soggetti che partecipano alla progettazione e realizzazione del percorso

Iscrizione Dal 05/05/2025 al 05/09/2025

Attestato 
rilasciato

Al termine del percorso, previo superamento dell’esame finale, sarà rilasciato un Certificato 
di Qualifica Professionale “Tecnico di campionario maglieria”

Destinatari e
requisiti d’accesso

Possono accedere al corso giovani e adulti, non occupati o occupati, in possesso dei 
seguenti requisiti:
• titolo di studio o qualificazione non inferiore al IV livello EQF
• istruzione/formazione coerente rispetto ai contenuti del percorso
• residenza o domicilio in Emilia-Romagna.

Sono richieste inoltre:
• conoscenze di base di inglese e/o francese
• conoscenze informatiche di base
• per i cittadini stranieri, buona conoscenza dell’italiano.

Procedure
di selezione

L’individuazione dei partecipanti al corso si realizza:
-  con un primo accertamento dei requisiti d’ingresso richiesti, formali e sostanziali, 
mediante l’analisi della documentazione presentata dai candidati in fase di iscrizione;
- con una successiva selezione dei candidati in possesso dei requisiti per l’accesso.
La selezione si svolge con:
-  test di conoscenza sulle lingue inglese e francese
-  test di informatica di base
-  prova attitudinale e di manualità
-  colloquio individuale motivazionale
Al termine delle prove viene stilata una graduatoria dei candidati, che determina i primi 
12 ammessi al corso.

Ente di 
Formazione CERCAL Spa Consortile

Imprese
partner attuatori

Clust-ER Industrie 
Culturali e Creative - 
CREATE

Altri enti 
partner promotori

Durata e periodo 
di svolgimento

500 ore, di cui 300 ore di lezioni teorico-
pratiche, dimostrazioni/esercitazioni in 
aula e laboratorio, 200 ore di stage 
Settembre 2025 - Aprile 2026

Numero 
partecipanti

12

IL CORSO È GRATUITO 

OPEN DAY 02/09/2025 ore 15:00 c/o GILMAR Divisione Industria 
Via Malpasso 723/725, San Giovanni in Marignano (RN)

per info: 0541 932965 • iscrizioni@cercal.org 

Il corso è cofinanziato con risorse del Programma 
Fondo Sociale Europeo Plus 2021-2027 della Regione Emilia-Romagna

Operazione Rif. PA 2025-23581/RER approvata con DGR n. 486 del 07/04/2025

Abraham Industries Srl
Confezioni B.R.G. Sas 
Macdonald Srl 
Maglificio DA.NI. Srl
Maglificio Pini Srl
Mas Srl 
Vulpinari Srl

Imprese
partner promotori

0541 932965 
iscrizioni@cercal.org
www.cercal.org


